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CUESTIONARIO SOBRE LA INICIATIVA ECONÓMICO-PRODUCTIVA 


La iniciativa económico-productiva se refiere a la proyecto económico-productivo que acompaña el centro social.

Nombre y enlace a página web de la institución: 

Nombre de quien presenta la propuesta y cargo en la institución: 


1. DATOS DE LA INICIATIVA ECONÓMICO-PRODUCTIVA

· Descripción de la iniciativa económico-productiva (en qué consiste y qué objetivos persigue).

· Fecha de constitución (en caso de tratarse de una asociación, organización o cooperativa) o fecha de inicio del emprendimiento (en caso de no estar constituida formalmente).

· Forma jurídica (para organizaciones constituidas formalmente).

· Número de trabajadores, número de socios y/o personas participantes en la iniciativa económico-productiva (desagregada por sexo). Diferenciar entre tiempo completo (personal fijo), parcial o por temporadas.

· Ingresos generados gracias la iniciativa económico-productiva durante el último ejercicio económico cerrado. ¿Todos estos ingresos son fruto de las ventas de productos o servicios de la iniciativa? ¿Hay ingresos excepcionales, fruto de la venta de algún tipo de activo (maquinaria, terreno, instalaciones…)? Estas cifras no deben incluir donaciones ni ingresos a fondo perdido.

· Descripción de los productos y/o servicios ofertados a través de la iniciativa económico-productiva.

· Características socio-demográficas de los clientes o usuarios de los productos y/o servicios ofertados a través de la iniciativa económico-productiva. 

· Identificación y peso sobre el total, de las fuentes de financiación para desarrollar la iniciativa económico-productiva (ventas, recursos propios, préstamos, subvenciones…). 

· ¿Qué instituciones, contrapartes, … están involucradas también en la iniciativa? Indicar para cada una de ellas, desde cuándo y hasta cuándo se cuenta con su apoyo, e indicar el tipo (económico, técnico, etc).


2. IDENTIFICACIÓN DE AREAS DE MEJORA EN LA INICIATIVA ECONÓMICO-PRODUCTIVA  

· ¿Cuál es la problemática que los antiguos alumnos y alumnos en prácticas de ESADE deberán estudiar y asesorar?  Si se dispone de uno realizado, anexar análisis DAFO: debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.


3. MOTIVACIONES

· Presentar las razones o motivos por las que el centro social y la asociación/organización/cooperativa/colectivo desean recibir este asesoramiento (máximo una página). ¿Qué esperan conseguir con el trabajo hecho por los alumnos en prácticas y antiguos alumnos consultores de ESADE? ¿Qué diferencia hará en la organización y en la iniciativa económico-productiva el aporte de los alumnos en prácticas y antiguos alumnos consultores? 


4. INFORMACIÓN ADICIONAL 

· Seguimiento. ¿Quiénes, en su organización, estarán implicados en el proyecto? ¿Y quién o quiénes estarán en contacto con los alumnos para dar seguimiento e irán controlando si van por buen camino? Nombre y apellidos, cargo en la organización y nombre de la organización a la cual pertenece.

· Lugar de trabajo. ¿En qué ciudad, y en qué instalaciones, los equipos deberán trabajar cuando estén en terreno?

· Preparación. ¿Qué información previa (informes, internet, libros, artículos…) pueden consultar para profundizar en su proyecto?

· Perfil de los antiguos alumnos consultores. A su entender, ¿qué perfil técnico esperan que tengan los consultores antiguos alumnos, atendiendo a las necesidades que plantean sean abordadas a través de esta colaboración plurianual?

· Cualquier información adicional que consideren deberíamos conocer para una mejor asignación de equipos (condiciones de alojamiento, requerimientos organizativos, características especiales del perfil de alumnos requerido…).
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