
SEMINARIO 3: 

“La gestión de dilemas 
éticos en el consejo de 
administración”

OBJETIVO

Es frecuente en los consejos situaciones en las que no es 
fácil hacer valer y dar voz a las opiniones propias, sobre 
todo en los casos en que están en juego convicciones y 
valores importantes para la persona que desempeña el 
rol de consejero. Por ello se propone un “recorrido” a los 
participantes orientado a:

1. Conseguir una aproximación a los conflictos que viven los 
miembros de órganos de gobierno de la empresa a partir 
del esquema del conflicto de valores.

2.  Presentación del modelo de Mary Gentile sobre el 
tratamiento de los conflictos de valores: cómo “dar voz 
a mis valores” evitando a la vez silencios reprimidos y 
discursos destructivos.

3. Aplicación del modelo: cada participante elabora su 
propio caso analizando experiencias personales pasadas 
de conflicto de valores.

4.  Discusión de casos en grupos de 5 participantes.

5. Puesta en común y conclusiones generales.

IMPARTIDO POR: 

FECHAS: 30 de septiembre 2025

PRECIO: 1.300 euros

BONIFICACIONES

•  Para participantes del programa 
para consejeros.

 Al realizar 1 seminario se aplicará 
una bonificación del 10%, si se 
realizan 2 seminarios se aplicará un 
15%, si se realizan 3 seminarios se 
aplicará un 20%, si se realizan los 
4 seminarios se aplicará un 25% de 
bonificación.

•  Para los nuevos participantes 
(externos al programa para 
consejeros)

 Al realizar 2 seminarios se aplicará 
un 10%, si se realizan 3 seminarios 
se aplicará un 15%, si se realizan los 
4 seminarios se aplicará un 20% de 
bonificación.
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