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Doctorats

24 / 25 
en xifres

13.706
estudiants

5.419
estudiants

internacionals

723
561

42
20

Professors

Personal d'administració i serveis (PAS)

Investigadors

→ Barcelona-Pedralbes
    (3 edificis, 1 campus)

→ Barcelona-Sant Cugat
    (diversos edificis i residència)

→ Madrid-Mirasierra
    (nou campus)

3
CAMPUS

Business School  

4.489
Law School  

1.667
Executive Education  

7.550 83.000
ALUMNI

40 %
del total

40 %
són dones

44 %
són homes

16 %
gènere no 

indicat

126 nacionalitats

1.346
professionals

52,5 % 
són dones

53 nacionalitats
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Dades
econòmiques

Inversió en el Programa de 
Beques al Talent

Noves titulacions

Càtedres

Rànquings 
internacionals

136,3 M€ 
ingressos nets 

5,4 M€ 

6,8 M€ 
beneficis nets 

5 % 

sobre ingressos nets

295 
estudiants beneficiats amb 
les nostres beques 

15,3 M€ 
EBITDA  sobre ingressos nets

88 %
cobertura mitjana de 
les nostres beques 
(graus i dobles graus)

Titulacions començades el curs 2025-2026:

• Bachelor in Business and Artificial Intelligence 
(BBAI). Grau en Negocis i Intel·ligència Artificial

• Master of Research in Management Sciences 
(MRes), nou format de 2 anys

Noves càtedres començades el curs 2024-2025:

• Chair of Family-Owned Enterprises. Creada per Esade 
i AndBank per impulsar la recerca, la formació i el 
desenvolupament i la difusió del coneixement de l'empresa familiar 
i la seva sostenibilitat generacional.

• Chair in Social Impact. Impulsada per l'Esade Center for Social 
Impact amb el suport de Robert Bosch Stiftung, Fundación 
Bancaria BBK, Bertelsmann Stiftung i Impact Bridge. Té com 
a objectiu situar els reptes socials al centre de la recerca 
acadèmica i de l'estratègia empresarial.

• Càtedra Benestar+ per a una Longevitat Activa i Saludable. 
Promoguda per CaixaBank, Fundació “la Caixa” i VidaCaixa, 
en col·laboració amb Esade, la Universitat Pontificia Comillas 
i la Universitat de Deusto. La seva visió és convertir-se en el 
centre líder en longevitat a Espanya, sobre la base de la recerca 
amb un enfocament interdisciplinari, els valors humanistes i les 
connexions regionals sòlides.

Recerca 4 M€ 
ingressos externs 

destinats a recerca 

17 
centres de  

coneixement

72 
projectes  

competitius  
(19 nous projectes)

120 
articles en  

revistes arbitrades 

101 
esdeveniments i  

seminaris de recerca 

#8
Best MBA de Financial 
Times, la nostra millor posició 
en el rànquing mundial més 
prestigiós d'MBA

#5
Best Executive 
Education Open 
Program de Financial 
Times, al món

#3
MBA for 
Entrepreneurship de 
P&Q, a Europa

#7
Executive MBA  
de QS, a Europa

#1
Best Business School     
de QS (by subject),  
a Espanya

#3
Best Law Private 
School de QS (by 
subject), a Espanya

#9
MSc in Marketing 
Management de QS, 
al món

#2
Best MUAP   
d'El Mundo,  
a Espanya

3,8% 7,4% 

11,2% 




